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1. INLEIDING

De jaarlijkse rondgang PBW wordt gehouden in het kader van het art. 7 van het KB van
27.03.1998.

De rondgang dient gehouden te worden met de afvaardiging van het Syndicaal Hoog
Overlegcomité PBW, samengesteld uit werkgevers- en werknemersvertegenwoordigers, de
Externe Preventiedienst en de Gemeenschappelijke Interne Preventiedienst.

De comitéleden hebben de opdracht om actief bij te dragen tot het opsporen van gevaren en
risico’s op de werkplaatsen.

Het is de verantwoordelijkheid van het bestuur om te zorgen voor de preventie, bescherming
en het welzijn van de werknemers. Zij kunnen in gevaar komen door risico’s die zich uiten
(meestal door een toevallige samenloop van omstandigheden) en alzo schade aanrichten.

De wetgever legt de verplichting op aan de werkgever om de risico’s te evalueren en het
nemen van preventieve maatregelen.

2. OPVATTING VAN HET VERSLAG

Het verslag is een samenhangend geheel van alle bezochte gebouwen. Per gebouw worden in
het eerste luik de gevaren en risico’s geinventariseerd. Het tweede Iuik omvat het
veiligheidsregister m.b.t. de infrastructuur, installaties of toestellen onderworpen aan
keuringen, nazicht, onderhoud of opvolging.

3. GEVAREN EN RISICO-INVENTARIS

In dit luik wordt telkens een omschrijving gegeven (probleem of aandachtspunt), gekoppeld
aan één of meerdere gevaren en/of risico’s en het jaartal waarin dit werd vastgesteld,
gevolgd door voorstellen. In de laatste vakken kan het bestuur een beslissing,
verantwoordelijke, prioriteit of streefdatum bepalen en een evaluatie uitvoeren.

4. INSTALLATIES EN TOESTELLEN ONDERWORPEN AAN KEURINGEN, NAZICHTEN OF
ONDERHOUD

De keuringen, nazichten en het onderhoud zijn bepaald in verschillende gangbare
reglementeringen waaronder, de CODEX over het welzijn op het werk, het ARAB, het AREI
(Algemeen Reglement op de Elektrische Installaties) en KB’s (Koninklijke Besluiten), uit te
voeren door verschillende uitvoerders.

We onderscheiden:

1. Keuringen op elektrische installaties, hefwerktuigen en drukvaten

Aard van de keuring Indienststellingskeuringen Periodieke
keuringen
Hoogspanningsinstallaties art. 272 - AREI art. 272 - AREI
Laagspanningsinstallaties en art. 270 - AREI art. 271 - AREI
uitbreidingen (*)
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Aard van de keuring Indienststellingskeuringen Periodieke
keuringen
Personen- en goederenliften art. 280 — ARAB (v66r 1 juli 1999) art. 281 - ARAB
Na 1 juli 1999 richtlijnen liften
art. 6 KB
9.03.2003
Hijstoestellen (kranen, art. 280 - ARAB art. 281 - ARAB
graaflaadcombinaties ...)
Propaanopslaghouders art. 21 bis - KB 21.10.1968 art. 21 bis - KB
21.10.1968
Luchtcompressoren (inhoud > art. 5.16.3.2 - Vlarem II bis art. 5.16.3.2 -
300 1) Vlarem II bis

(&) Inbegrepen de laagspanningsinstallaties van CV-installaties, brandalarm en -detectie,
bliksemafleiderinstallaties

2. Nazichten en onderhoud van installaties en toestellen

Aard van het nazicht of onderhoud Periodiek nazicht of onderhoud
Mazoutstookinstallaties art. 4 - KB 06.01.1978
Gasstookinstallaties Besluit Vlaamse regering 08.12.2006
Beschermingsmiddelen tegen brand (melding, art 23. - KB 28.03.2014
waarschuwing, alarmmiddelen, muurhaspel,
brandblussers, ...)

Het niet uitvoeren van de keuringen, nazichten en onderhoud wordt door de controlerende
overheid beschouwd als een inbreuk. Op hun verzoek dient de werkgever de attesten voor te
leggen. De data worden door de Preventiedienst genoteerd in het veiligheidsregister dat op
geregelde tijdstippen wordt overhandigd aan het bestuur. Om het register up-to-date te
houden dient het bestuur ons telkens de attesten aldus te overhandigen.

5. BESLUIT

Voor eventuele onduidelijkheden of bijstand kan steeds een beroep gedaan worden op de
Gemeenschappelijke Interne Preventiedienst van INTERLEUVEN.

Het verslag is in overeenstemming met de beschikbare gegevens van op het moment van de
rondgang.
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ADMINISTRATIEF CENTRUM, VELDONKSTRAAT 1, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Coérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Interne Preventiedienst:

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
De EHBO-voorzieningen zijn aanwezig.
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
(aantal opgeleiden, ...) geévalueerd worden. 2012.
De EHBO-koffer bevat vervallen producten. 2014.

Risicoanalyse uitvoeren, kan gebeuren
samenwerking met de GD-PBW.

Iemand aanduiden om de inhoud te controleren.

in

Orde en netheid
De toiletten zijn goed onderhouden.
De burelen zijn goed onderhouden.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn in orde.

Doorgangen en evacuatiewegen
Deze dienen te allen tijde vrij te zijn (was OK).

Evacuatie
De evacuatieplannen zijn opgesteld. Een evacuatieoefening
moet nog georganiseerd worden. 2006

Evacuatieoefening organiseren.
De GD-PBW verleent u hierbij graag advies.

Keuringen en controles
Nog geen attesten van keuringen en controles ontvangen
(nieuwbouw en renovatie). 2005

Keuringsbewijzen bezorgen aan de GD-PBW.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Poetsen ramen
Poetsen van ramen: valgevaar (val van hoogte). 2005
Valbeveiliging is voorzien, waar mogelijk. Deze is zo hoog
mogelijk gehangen, maar hangt niet op het hoogste punt.
2008

Attest van de valbeveiliging is nog te bezorgen
aan de GD-PBW.

Brandwerende deuren

Tal van brandwerende deuren worden open gehouden met
een spie of d.m.v. een losgekoppelde deurdranger of op een
andere inventieve manier. Zie vorige jaren.

E:\"q G i

De deuren worden best voorzien van
magneetcontacten die gekoppeld zijn aan de
rook- en branddetectie, zodat ze automatisch
sluiten bij nood.

Personeel sensibiliseren.

Veiligheidsverlichting
De veiligheidsverlichting wordt geregeld nagekeken. Tot op
heden ontvingen wij hiervan geen registratiedocument.
2012

Voorbeeld registratiedocument kan bekomen

worden bij de GD-PBW.
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Kelder

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Lift
De liften zijn in dienst gesteld.
Verschillende personen hebben een opleiding ontvangen
voor het gebruik van de lift in noodgevallen. 2006

De GD-PBW ontvangt graag een kopie van dit
indienststellingsverslag.

Stookplaats
Er is een gat in de stookplaats. 2005

De kabelgoot is niet voorzien van brandwerend materiaal.
2005

Er bevindt zich brandbaar materiaal (kartonnen dozen,...) in
de stookplaats. 2007

Gat in de stookplaats dichten.

Kabelgoot voorzien van brandwerend materiaal.

Te verwijderen.

Lokaal poetsproducten
Een inventaris van de poetsproducten en de MSDS-fiches is
aanwezig op de personeelsdienst en in het lokaal van de
poetsproducten. 2008
Er staat javel in het poetslokaal. 2012

Verbod opleggen voor het gebruik van Javel,
thinner, ammoniak en oplosmiddelen aan het
personeel. Enkel gebruik maken van veilige en bij
voorkeur milieuvriendelijke  producten met
neutrale ph.

Archief
De brandwerende
automatisch. 2008
De armaturen van de verlichting ontbreken. 2013

deur van het archief sluit niet

Te verhelpen.

Verlichting met armaturen plaatsen.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Refter / keukentje
Er vinden computerlessen plaats in de refter en zo is er geen
refter. 2006
Er wordt gebruik gemaakt van te veel aftakdozen.
Overbelasting. Hierdoor slaat soms de elektriciteit af. 2007

S =R

=Sl

2 frigo’s staan volledig leeg te draaien. 2014

Refter voorzien.

Te verhelpen!

Te bekijken.

Brandblusser
Er staat een brandblusser op de grond. 2013

Brandblusser omhoog hangen en signaleren.

Nooduitgang
De nooduitgang is te openen d.m.v. een elektrische knop.
Werkt deze knop bij een elektrische storing en kunnen
eventuele gebruikers bij een onheil deze knop vinden? 2013

Knop signaleren en werking evalueren bij
elektrische storing. Kan geévalueerd worden bij
een evacuatieoefening.
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Gelijkvloers

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Laagspanningsinstallatie
De CO,-brandblussers zijn niet doeltreffend geplaatst.
2005

CO,-brandblussers verplaatsen.

Bureaus
Flatscreens zijn overal geinstalleerd. Indien nodig, kunnen
de personeelsleden beschikken over een voetbankje,
ondersteuning voor de polsen, ... 2006
Een opleiding werd aan de personeelsleden gegeven over het
gebruik van hun bureaustoel. 2006
De kabels aan het achterste bureau (dienst bevolking), nabij
de zijuitgang, dienen gebundeld te worden. 2008
Men klaagt hier over een storend achtergrondgeluid van de
koeling. 2009
Bij sommige beeldschermwerkers werd even stil gestaan om
advies te verlenen. 2014

Kabelgoten voorzien of kabels bundelen.
Na te kijken.

Advies opvolgen.

Brandalarm
Het brandalarm moet jaarlijks nagezien worden door een
bevoegd persoon. 2006
Het nazicht is gebeurd in 2009, de verslagen vanaf 2010
ontbreken. 2012

Kopie van nazicht bezorgen aan de GD-PBW.

Blijvend op te volgen.
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Verdieping

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Luchtverversing
De vraag wordt gesteld wie er allemaal de luchtaanzuiging
kan afzetten. 2005

Na te kijken. Opleiding te voorzien.

Secretariaat
Een houten balk buiten, boven het raam, hangt los. 2012

h__

Houten balk vast te bevestigen.

Bureel communicatieambtenaar
Voor de CO,-brandblusser in de kast staat een trapladder.
2014

CO,-brandblusser vrijhouden.

Gang
Er zijn al enkele ongevalletjes gebeurd op de pas
geboende parketvioer. 2014

Parket behandelen met een beschermfilm met
antislip-effect.
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Oud gemeentehuis

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Stookplaats
Compartimentering is in orde. Verluchting is in orde.
Geen stockage van brandbare materialen.
Een veiligheidsverlichting ontbreekt in de stookplaats. 2006

Veiligheidsverlichting plaatsen.

Kelder
De kabels aan de telefooncentrale zijn nog te verbeteren.
2007
In de kelder staat de server.
onbewaakt. 2013

De toegang is vrij en

Te verbeteren.

Pictogram plaatsen “Verboden voor onbevoegden”
en op slot te houden.

Keuken
De afwasmachine in de keuken op het gelijkvlioers staat
aangesloten via een verdeeldoos. 2011

Te verhelpen.

2de verdieping
Pictogram van brandblusser hangt omhoog. Wat verder staat
een brandblusser op de grond. 2010

Brandblusser ophangen bij pictogram.

Hoogspanningsinstallatie
Een keuring is uitgevoerd door een EDTC op 31/01/2011.
Aan de opmerkingen dient gevolg gegeven te worden. 2011
De persoon, die de hoogspanningscabine betreedt, moet de
nodige kwalificaties hebben en aangesteld zijn door het
bestuur voor deze taken. 2008

Aanstellen persoon voor taken in
hoogspanningscabine. Codificatie toekennen.
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Buitenomgeving

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Rookruimte

Via de aanzuiging buiten komt de geur van sigaretten in de |Rokersruimte op

bureelruimten. 2014

organiseren.

een

andere

plaats

te

Parking administratief centrum

Er is onlangs een arbeidsongeval gebeurd op de losliggende | Parking egaliseren.

tegels op de parking. 2014
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GEMEENTELIJK ZWEMBAD, VELDONKSTRAAT 3, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Coérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Interne Preventiedienst: K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO

Er is een EHBO-lokaal met materieel aanwezig. Een lijst met

EHBO-ongevallen wordt bijgehouden.
Er is een AED-toestel geplaatst. 2011

Het personeel heeft een opleiding AED gevolgd. 2012

Jaarlijkse bijscholing wordt georganiseerd. 2014

Orde en netheid
De toiletten zijn goed onderhouden.

De burelen en andere lokalen zijn goed onderhouden.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn volledig.

Doorgangen en evacuatiewegen
In orde.

Noodprocedures en evacuatie

Het is niet duidelijk of de noodprocedures voldoende zijn|Te onderzoeken. Uw GD-PBW kan u hierbij

uitgewerkt. 2003

adviseren.

Een evacuatieoefening dient jaarlijks door de werkgever |Evacuatieoefening houden. Uw GD-PBW kan u

georganiseerd te worden. 2006

hierbij helpen.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Elektrische installatie
De ééndraadsschema’s zijn te voorzien in de elektrische
kastborden. 2002 Een keuring is 5-jaarlijks uit te voeren.
2007 Keuring zou gebeurd zijn door ATK met opmerkingen.
2011

Te voorzien.

Kopie keuringsverslag aan GD-PBW bezorgen.
Aan de opmerkingen gevolg geven.

Lift
Een nieuwe lift is aangekocht. Deze is niet in dienst gesteld.
2011

Voorkomingsbeleid toepassen bij aankoop nieuwe
toestellen! Lift laten in dienst stellen door GD-
PBW.

Opslag
De opslag van het zoutzuur en chloor is nu achter het
gebouw gelegen. De vulling van de vaten gebeurt door de
leverancier van de producten. De personeelsleden dienen
geregeld de mengkranen te bedienen. Hiervoor moeten zij
wel hun beschermkledij gebruiken. De overall,
gelaatsbescherming, schort en handschoenen zijn aanwezig.
2000

Steeds zorgvuldig opvolgen.

Noodprocedures
In de nacht van 3 op 4 september 2004 heeft er zich een lek
aan een kraan van de natriumhypochloriet-tank voorgedaan.
Hierdoor stond er ongeveer 300 liter in de opvangkuip. Een
tussenkomst van de hulpdiensten was noodzakelijk. 2004

Opstellen en/of aanpassen noodprocedures. De
GD-PBW verleent u hierbij graag advies.

Zoutzuur
In het lokaal “Zoutzuur” zijn alle metalen delen reeds
aangetast. Bij het vullen van de zoutzuurtank is deze
overgelopen. 2000

Het is aanbevolen de inwerking van het zoutzuur
op te volgen op de aangetaste plaatsen.

Gelieve een lekbak te plaatsen onder de overloop.
Vulsysteem te onderzoeken.

Technische ruimte
In de technische ruimte moeten ze de kelder ingaan voor
controle. 2008

Procedure voor het betreden van besloten

ruimten opstellen en toepassen.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Stookplaats
Compartimentering is in orde.

Opslag producten
In de opslagruimte worden verschillende producten
opgeslagen. Best is hiervoor een kast te voorzien met
lekbak. 2007

Productenkast met lekbak voorzien.

Legionellabeheersing (thermische ontsmetting)
De installatie werd uitgerust met een thermische
ontsmetting. De spoeling blijft gebeuren tot een positief
rapport wordt behaald. De opvolging gebeurt digitaal.
Wekelijks worden stalen genomen.
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SPORT- EN JEUGDDIENST, WERCHTERBAAN 1, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Codérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Interne Preventiedienst: K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
EHBO-koffer is niet terug te vinden. 2014

Er werden draagbare EHBO-tasjes aangekocht om mee te
nemen op uitstap. 2012
De EHBO-incidenten worden niet geregistreerd. 2012

EHBO-koffer aanduiden met

pictogram.

aanwenden en

Registratie dient te gebeuren conform het KB
EHBO d.d. 15.10.2010.

Orde en netheid
De toiletten zijn goed onderhouden.
De burelen en andere lokalen zijn goed onderhouden.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn volledig.

Veiligheidsverlichting
Veiligheidsverlichting is
gecontroleerd. 2007

aanwezig, maar wordt niet

Een bevoegd persoon is aan te duiden die de
veiligheidsverlichting jaarlijks controleert en
hiervan notitie neemt.
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Kelder

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Trap

Er is valgevaar op de trap daar de eerste trede een|Aan te passen.

verschillende aantrede heeft dan de rest. 2004

Laagspanningsinstallatie

De laagspanningsinstallatie is gekeurd op 31/1/2011, de|Inbreuken oplossen!

inbreuken dienen zo vlug mogelijk opgelost te worden. 2011

Brandblusser
De brandblusser staat op de grond. 2013

Brandblusser omhoog hangen en signaleren.
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Gelijkvloers

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Brand

waarschijnlijk de oorzaak. 2007

Er is een kleine elektrische brand geweest op 26.03.2007. | Ganse elektrische installatie nakijken en in orde
Het doorsmelten van de aansluiting van de flexibele draad | brengen en keuring laten uitvoeren door EDTC.
aan de verlichtingsbalk met vaste elektrische installatie was

Beeldschermwerk

burelen goed geplaatst zijn (lichtinval, ...). 2000

Er dient onderzocht te worden of de beeldschermen op de |De ED-PBW (arbeidsgeneesheer) kan hierover

gecontacteerd worden. Er werd reeds overgegaan
op het gebruik van TFT-schermen.

Verdieping

De eerste verdieping wordt gebruikt om muziekles te geven. Dit zijn maar kleine groepen.

gebracht is.

Dit wordt afgeraden zolang de elektrische installatie niet in orde
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GEMEENTELIJKE TURNZAAL, KRUISSTRAAT 33, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Coérdinator Externe Preventiedienst: J. STERCKX - Arbeidsgeneesheer

Werknemersafvaardiging: / Interne Preventiedienst: S. D'HONT - Preventieadviseur

Beslissing

Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Wie Datum | Evaluatie
bestuur

Gebouw
Het gebouw is in slechte staat (lek in dak, dakgoot stuk, | Renovatie of nieuwbouw dringt zich op.

plafond brokkelt, vloer gezakt, water kelder, hoge
verwarmingskosten, ...). 2013

EHBO
EHBO-koffer is aanwezig.
De EHBO-koffer is onvolledig. 2013 EHBO-materiaal aanvullen.

Orde en netheid
De lokalen en toiletten zijn goed onderhouden.
Er is geen zeep in de dispenser aan de lavabo. 2011 Zeep aanvullen.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn in orde. 2011
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Doorgangen en evacuatiewegen
Veiligheidsverlichting is nog te voorzien. Kans op gebrekkige
evacuatie! 2008

Veiligheidsverlichting voorzien.

Stookplaats
In de kelder bevindt zich de stookplaats (onder scene). De
gaten zijn dichtgemaakt en de stookplaats is leeggemaakt.
2011
Er hing een sleutelkastje maar zonder sleutel. 2009
Een klokthermostaat met afstandsvoeler is geplaatst. 2011
Rond de schouw en in de buurt  van de
mazoutstookinstallatie is veel roet. Het laatste
reinigingsattest dateert van 19.12.2008. 2012

Stookplaats steeds bereikbaar houden.

Sleutel terug te plaatsen.

Mazoutstookinstallatie reinigen. Dit dient jaarlijks
te gebeuren.

Elektrische installatie
De ééndraadsschema's ontbreken in de elektrische
kastborden. 2000
De keuring is uitgevoerd op 1.02.2011. De inbreuken zijn zo
snel mogelijk op te lossen. 2011

Te voorzien.

Inbreuken oplossen.

Asbest
Een asbestinventaris is opgesteld. Staalname wordt
aanbevolen om zekerheid te hebben over het al dan niet
aanwezig zijn van asbest. 2011

Te onderzoeken. Dit kan uitgevoerd worden, na
opdracht, door de GD-PBW.
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Beslissing

Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Wie Datum | Evaluatie
bestuur
Sporttoestellen
Turnmateriaal is onderworpen aan een periodieke controle. | Controle invoeren.
2007
Een aantal mankementen aan sporttoestellen werden|Opstellen controleregister van de

vastgesteld. Kapotte matten, losgekomen ijzerwerk aan
klimrek, splinters Zweedse banken. 2012

sportinfrastructuren en sporttoestellen, dit kan
gebeuren in samenspraak met de GD-PBW.
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WONING KIND EN GEZIN, HILSTRAAT 7, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Codérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Interne Preventiedienst:

K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
EHBO-koffer is aanwezig.
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
geévalueerd worden. 2012.

Vervallen producten verwijderen.

Risicoanalyse

uitvoeren, kan gebeuren

samenwerking met de GD-PBW.

in

Orde en netheid
Het gebouw (gewone woning) werd ingericht door het
gemeentepersoneel en wordt onderhouden door de
onderhoudsdienst van de gemeente. De lokalen zijn goed
onderhouden.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn aangevuld. 2011

Doorgangen en evacuatiewegen
Deze dienen steeds vrij te zijn (was ok).
Er is geen veiligheidsverlichting aanwezig. Kans op
gebrekkige evacuatie. 2009

Veiligheidsverlichting voorzien.

Kelder
De keldertrap is niet breed en onstabiel. 2001
De branddeur is niet zelfsluitend. 2007

Aan te passen.
Te herstellen.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Elektrische installatie
De ééndraadsschema’s ontbreken in de elektrische
kastborden. 2007
Keuring elektrische installatie is uitgevoerd op 31/01/2011.
Er waren 2 inbreuken. 2011

Eéndraadsschema’s voorzien.

Genaakbare delen afschermen.

Inbreuken oplossen!

Autonome branddetectie
De autonome branddetectie werd nagekeken samen met het
onderhoud van de brandblussers. 2014
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GEMEENTELIJKE BIBLIOTHEEK, KRUISSTRAAT 12, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Codérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Interne Preventiedienst: K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Algemeen
Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Beslissing Wie Datum [ Evaluatie
bestuur
EHBO
EHBO-koffer is aanwezig.
De EHBO-koffer bevat vervallen producten. 2014. Vervallen producten verwijderen en iemand

aanduiden om de inhoud te bekijken.

Orde en netheid
De toiletten zijn goed onderhouden.
De burelen en andere lokalen zijn goed onderhouden.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn aanwezig.

Doorgangen en evacuatiewegen
De nodige sleutelkastjes werden

ontbreekt. 2010
De doorgang van de nooduitgang is versperd. 2013

voorzien aan de|Sleutel in sleutelkastje voorzien.
nooduitgangen. De sleutel aan de kant van de muziekschool

De doorgang dient minimaal 80 cm te zijn.
Materiaal verwijderen. Personeel sensibiliseren.

Adviesverlening & begeleiding - preventie en welzijn - ADVJRGTRO 14-06-04 en 14-06-05 Verslag jaarlijkse rondgang PBW 2014

23/64



Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Beslissing Wie Datum [ Evaluatie
bestuur
Brandalarm
Een brandalarminstallatie met drukknoppen, sirene en|De GD-PBW ontvangt hiervan graag een
detectie werd geplaatst. indienststellingsverslag.
De laatste evacuatieoefening dateert van 08.01.2013. Jaarlijks te organiseren.
Elektrische installatie
Een keuring werd uitgevoerd op 04.02.2011. Er waren geen
inbreuken. 2011
Kelder
Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Beslissing Wie Datum [ Evaluatie
bestuur
Kelder

De compartimentering tussen kelder en gelijkvloers is nog te
voltooien. 2000
De brandblusser staat op de grond. 2013

Te voorzien.

Brandblusser omhoog hangen en signaleren.

Stookplaats

Het lokaal is niet meer gecompartimenteerd. 2009

L

Gat brandwerend af te dichten.
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Gelijkvloers

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Versiering
Er is Isomo-versiering aanwezig. 2011

Te verwijderen.

Gang kant muziekschool
De brandblusser staat op de grond. 2013

Brandblusser omhoog hangen en signaleren.

Veiligheidsverlichting

Er wordt getwijfeld over de werking van de veiligheids-

verlichting in de gang aan de muziekschool. 2013

Veiligheidsverlichting nakijken en mee opnemen
in het jaarlijks nazicht.
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TECHNISCHE DIENST LOODS — WERKPLAATS, GEETSVONDELSTRAAT 7, 3128 BAAL

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Coérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Interne Preventiedienst: K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Algemeen
Beslissin
Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel 9 Wie Datum | Evaluatie
bestuur
EHBO
EHBO-koffer bevat vervallen producten. 2013 Vervallen producten verwijderen en

In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie

geévalueerd worden. 2012

Er is geen registratie van de EHBO-incidenten. 2012

verantwoordelijke aanduiden voor opvolging.
Risicoanalyse uitvoeren, kan gebeuren in
samenwerking met de GD-PBW.

De EHBO-incidenten dienen geregistreerd te
worden conform het nieuw KB EHBO.

Orde en netheid
Een grote opruimactie is gebeurd! 2011
De toiletten zijn goed onderhouden.
Doucheruimte is niet aanwezig.

Er is geen gescheiden toilet aanwezig voor mannen en

vrouwen. 2014

Verder optimaliseren.

Gescheiden toiletten voorzien.

Signalisatie en aanduidingen

De veiligheidspictogrammen zijn aangevuld. 2011

Doorgangen en evacuatiewegen
Deze dienen steeds vrij te zijn (was ok).
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Rookverbod
Er wordt in de loods gerookt. Brandgevaar. 2002
Ter herinnering: Op 02.03.2005 verscheen het nieuw KB van

Enkel roken toelaten in een daarvoor geschikt
lokaal en op de naleving van het rookverbod

19.01.2005 betreffende “de bescherming van de |toezien.
werknemers tegen tabaksrook”. Vanaf 01.01.2006 is het
verboden om te roken op de arbeidsplaatsen. Er zal dus een
duidelijk rookbeleid moeten uitgestippeld worden, dit zal ook
kenbaar gemaakt moeten worden aan de werknemers.
Er werden sigarettenpeukjes teruggevonden in de loods,
alsook in de buurt van de refter. 2012
Veiligheidsverlichting
Veiligheidsverlichting is niet aanwezig. 2002 Te voorzien.
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Loods - werkplaats

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Bureel (koffieruimte)

De muur en het plafond vertonen barsten. In de zijgevel is deze al zeer
groot. 2010

De vloer vertoont een

verzakking. Struikelgevaar. 2010

Toestand is verergerd wegens wegeniswerken. 2013
Versteviging is aangebracht.

-

Een microgolfoven en frigo zijn aangesloten op een multistopcontact. Dit kan
leiden tot overbelasting van de stroomkring. 2014

Na te kijken en voorzien van een
versteviging tot dat het euvel is opgelost.

Op te lossen.
“Verbod toegang” opleggen aan
werknemers en dringend euvel oplossen.

Vast stopcontact voorzien.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Achterste loods

Een betonnen kolom is onderaan gekraakt en bovenaan |Toestand oplossen.

verschoven. 2013

Versteviging is aangebracht.

Dak herstellen.

Aan de poort hangt een pictogram van een brandblusser, | Brandblusser terug hangen.

maar de brandblusser is verdwenen. 2014
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Omgeving
Aan de buitenzijde, stortplaats zand e.d., heeft men
betonnen L-profielen geplaatst ter bescherming van de muur
die reeds bol staat.

Er wordt materiaal langs de openbare weg gestockeerd.
2003
Er is een gat aan de buitenzijde. 2009

Muurschade en stapeling opvolgen.

Opvolging voor veilige plaatsing.

Te herstellen.

Opslaglokaal
In de loods werd een speciale ruimte voorzien voor de
opslag van olievaten, brandstoffen, verven. 2002

De houten balk in het opslaglokaal is gebarsten en kan naar
beneden vallen. 2012

Er dient nagegaan te worden wat de hoeveelheid
opgeslagen product is en wat het vlampunt is.
Aan de hand van deze informatie kan men
bepalen onder welke groep dit lokaal valt op vlak
van brandveiligheid en aan welke voorwaarden dit
dient te voldoen.

Te herstellen.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

MSDS
Een inventaris van de producten met hun MSDS-fiches is
digitaal opgemaakt. 2013

De MSDS-fiches bewaren in een
beschikbaar stellen aan de werknemers.

map en

Mazouttank
Men is overgeschakeld op verwarming met aardgas. De
mazouttank werd gekuist en opgevuld. Attest is hiervan niet
aanwezig. 2010

Stooklokaal
Het stooklokaal is verder afgewerkt. Er is geen
gasdetectiesysteem (wel een noodknop). Een brandwerende
deur is geplaatst. 2007
Verluchting is nog voorzien bij de gasteller. 2007

Attest nog te bezorgen aan de GD-PBW.

Verluchting voorzien.

Trap refter
Aan de trap naar de refter is valgevaar van een hoogte.
2012

Een leuning of hindernis aanbrengen langs de
trap zodat het onverwacht intrappen, is
uitgesloten.

Elektriciteitskast
De elektriciteitskast staat open en is niet bereikbaar. 2014

Elektriciteitskast sluiten en bereikbaar houden.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Verlichting
Er is onvoldoende verlichting. 2011

Te verhelpen.

Leggers
Alle leggers zijn nog niet geborgen. 2011

Leggers bergen.

Er dient voldoende ruimte tussen de leggers te zijn. 2011 Te verhelpen.

Adviesverlening & begeleiding - preventie en welzijn - ADVJRGTRO 14-06-04 en 14-06-05 Verslag jaarlijkse rondgang PBW 2014

32/64




Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Schrijnwerkerij

De afschermkap van de zaagmachine ontbreekt. 2008 Afschermkap plaatsen.

Er is geen zoneringsverslag en explosieveiligheidsdocument | Explosieveiligheidsdocument en zoneringsverslag

aanwezig (ATEX-wetgeving). 2008

Voorlopig worden deze machines niet gebruikt. 2011 Verbodsteken aanbrengen.
Er is een lek aan het dak. Het water lekt op de spot. 2014 Elektriciteit afsluiten. Dak herstellen.

laten opstellen door EDTC.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Machines
De afschermkap van de kolomboormachine ontbreekt. 2008
Eén plexi-vonkbescherming aan de dubbele slijpmachine is
stuk en dient hersteld te worden. 2010
Twee plexi-vonkbeschermingen aan de dubbele slijpmachine
zijn stuk en dienen hersteld te worden. 2014

Afschermkap plaatsen.

Te herstellen.

Dringend te herstellen.

2010 2014

Lasplaats
De lashoek werd ingericht met een lasgordijn en een mobiele
lasafzuiging.

In de buurt van de lashoek staan producten en open
vuilbakken. 2012

Alle producten

verwijderen en

metalen vuilbak voorzien.

zelfsluitende

Afgesloten lokaal
De verschillende vaten worden best op een lekbak geplaatst.
2008
De kettingzaag staat op de grond zonder beschermhoes.
2013

Lekbak plaatsen.

Beschermhoes
bergen.

aanbrengen en

oordeelkundig
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Beslissing

Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Wie Datum [ Evaluatie
bestuur
Gasflessen
Op verschillende plaatsen treffen wij gasflessen aan in de|Aantal gasflessen beperken. De gasflessen
loods. 2011 buiten, beschermd tegen zonlicht, stockeren.
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TURNZAAL BAAL, BAALSEBAAN 287, 3218 BAAL

Datum bedrijfsbezoek: 5 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Coérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Interne Preventiedienst:

K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
EHBO-koffer is aanwezig, maar onvolledig. 2007

Een AED-toestel werd aangebracht aan de ingang. 2012
Dit AED-toestel is voor het publiek toegankelijk.

Aanvullen en verantwoordelijke aanduiden voor

opvolging.

Orde en netheid
De toiletten zijn goed onderhouden.
De burelen en andere lokalen zijn goed onderhouden.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn volledig.

Doorgangen en evacuatiewegen
De buitendeur draait niet in de vluchtzin. 2008

Deur in de vluchtzin laten draaien.

Elektrische installatie
De ééndraadsschema’s werden nog niet in al de elektrische
kastborden voorzien. 2000

Te voorzien.

Keuringen
Verschillende keuringen zijn niet in orde! 2009

In orde te brengen.
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Beslissing

Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Wie Datum [ Evaluatie
bestuur
Trap
De trapleuningen zijn te laag. 2000 Deze moeten minstens één meter hoog zijn in de
horizontale gedeelten en 0,75 m langs de schuine
zijden.
Turnzaal
Het lokaal was goed onderhouden.
Het is niet duidelijk of de sporttoestellen aan een jaarlijks | Opstellen controleregister van de
nazicht onderworpen worden. 2008 sportinfrastructuren en sporttoestellen, dit kan
gebeuren in samenspraak met de GD-PBW.
Sommige matten zijn versleten. 2012 Te vervangen.

De branddeur werd opengehouden met een spie. Kans op|Te verhelpen.
beschadiging branddeur. Kans op meer schade bij brand.
2009

Er zijn verschillende lekken in het dak, waardoor de pleister
naar beneden komt. 2011
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Kelder

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Stookplaats
Stookplaats werd voorzien van een brandwerende deur, Rf
Y2 uur. 2000
Via het rooster van het keldergat dringt er vuil binnen. 2014

De ketel is vervangen. Men is overgeschakeld op gas.
Gasdetectie is voorzien. 2010

Het plaatsingsattest van de deur is nog over te
maken.

Net voor het rooster plaatsen zodat er geen vuil
kan binnendringen.

Brandblusser
De brandblusser is niet gesighaleerd.

Pictogram aanbrengen.

Asbestinventaris
Opgepast: de isolatie rond de buizen bevat vermoedelijk
asbest. 2006

Asbestinventaris opstellen. Staalname uitvoeren.

Elektrische kabel

Oude bekabeling is aanwezig. Is hier nog stroom op? 2014

i

Te bekijken en losse bedrading te verwijderen.
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1°*¢ verdieping

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Muziekschool (werd niet bezocht in 2014)
De venstertabletten zijn stuk. 2007
Het raam vertoont een barst. 2007

Te herstellen.
Te herstellen.
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JEUGDHUIS “"DEN BORDUUR"”, BAALSEBAAN 257, 3128 BAAL

Het jeugdhuis werd niet bezocht.

De opmerkingen van het verslag van de jaarlijkse rondgang PBW 2008 worden hierna hernomen.
Ze dienen beschouwd te worden als controlepunten voor zowel de GD-PBW als voor het bestuur.

Algemeen

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Orde en netheid

De lokalen zijn zeer wanordelijk. Een dringende opruim- en

opkuisactie zijn nodig. 2008
—— ;

In de berging lag een hele hoop vuile was en de wasmachine
stond open en stond nog steeds aan! 2008

Opruimen en
uitschakelen.

Opruimen en schoonmaken.

elektrische apparatuur

steeds
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Elektrische installatie
Alle koppelingen van elektrische leidingen zijn conform het
AREI uit te voeren. 2000
Een elektrische herkeuring dient uitgevoerd te worden!
2007

Uit te voeren.

Keuring laten uitvoeren. Kopie van het verslag
bezorgen aan de GD-PBW.

Brandbestrijdingsmaterieel
De brandblussers zijn allemaal verwijderd en staan in de
berging. Dit is waarschijnlijk gebeurd voor de
schilderwerken. De brandblussers en de pictogrammen
dienen opnieuw opgehangen te worden. 2008

Brandblussers opnieuw ophangen en signaleren.

Doorgangen en evacuatiewegen
De doorgang via de trap werd belemmerd door materiaal.
2008

Werken
Er zijn werken gepland aan het jeugdhuis. De plannen
dienen nog opgesteld te worden. 2005

Gelieve de GD-PBW en de ED-PBW om advies te
vragen bij het verder verloop.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Stookplaats
In de stookplaats is men bezig met een muur op te trekken
rond de stookketel. Dit in het teken van het conform
uitvoeren van de stookplaats en voor meer veiligheid. 2000
Aan de zijkant van de muur is echter een groot gat om een
leiding door te laten. Hierdoor is de stookplaats niet meer
gecompartimenteerd. 2006
Het stopcontact van de wasmachine bevindt zich in de
stookplaats en de kabel loopt door het grote gat naar de
wasmachine. 2007
Verluchting is te voorzien. 2006

Op te volgen.

Te compartimenteren.

Te verhelpen!

Te voorzien.

Mazout
Een periodiek nazicht van de mazoutopslaghouder is nodig.
2007
De mazoutstookinstallatie moet een jaarlijks onderhoud
ondergaan door een erkend installateur. 2008

Kopie van nazicht te bezorgen aan de GD-PBW.

Kopie van onderhoud te bezorgen aan de GD-
PBW.
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BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG “"PIMPERNEL"” , BAALSEBAAN 233A, 3128 BAAL

Datum bedrijfsbezoek: 5 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Codérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Interne Preventiedienst:

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
EHBO-koffer is volledig.
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
geévalueerd worden. 2012
De EHBO-incidenten worden geregistreerd.

Risicoanalyse uitvoeren, kan gebeuren
samenwerking met de GD-PBW.

in

Orde en netheid
De toiletten en andere speel- of verblijflokalen zijn goed
onderhouden. De berging onder de trap (opslag van
poetsproducten) is afgesloten met een deur.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn in orde gebracht. 2011

Doorgangen en evacuatiewegen
De nooduitgang was niet vrij. 2014

Deze dient steeds vrij te zijn.

Adviesverlening & begeleiding - preventie en welzijn - ADVJRGTRO 14-06-04 en 14-06-05 Verslag jaarlijkse rondgang PBW 2014

43/64




Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Brandbestrijdingsmaterieel
Het brandbestrijdingsmateriaal is vrij.

Brandveiligheid
De branddetectie is gekoppeld aan het brandalarm. 2010
Bijkomende veiligheidsverlichting is geplaatst. 2011
Alle werknemers volgden in 2012 een praktijkopleiding “Hoe
blussen”.
9 januari 2014 volgden de personeelsleden van Pimpernel
een theoretische opleiding “Brand en evacuatie”.
De laatste evacuatieoefening dateert van 08.04.2013.

Interventieploeg samenstellen en regelmatig
opfrissing voorzien.
Regelmatig opfrissing voorzien.

Jaarlijks te organiseren.

Producten
Nieuwe producten werden aangekocht. De MSDS-fiches zijn
nog niet aanwezig. 2013
Werden reeds aangevraagd bij de leverancier.

De MSDS-fiches aanvragen bij leverancier en
bundelen in een map.

Speelterreinen en speeltoestellen

De gemeentelijke speelterreinen en speeltoestellen dienen te
voldoen aan het KB van 28 maart 2001 betreffende de
veiligheid van de speeltoestellen en het KB van 28 maart
2001 betreffende de uitbating van speelterreinen. 2001

Een risicoanalyse werd uitgevoerd door een externe dienst
op 09.07.2013. Een aantal risico’s werden vastgesteld. 2013
De speeltoestellen worden regelmatig gecontroleerd door de
begeleidsters en de tekorten worden genoteerd in een
logboek. 2012

Te onderzoeken.

De opgestelde risico’s dienen opgelost te worden.
Regelmatige controle dient te gebeuren door een
bevoegde persoon. Logboek samen te stellen.
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BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG “"PIMPERNEL”, VELDONKSTRAAT 33, 3120 TREMELO

Deze locatie werd niet bezocht aangezien de diensten van de BKO zijn verhuisd naar de nieuwe locatie.
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BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG “"PIMPERNEL"”, BARBARASTRAAT 66, 3120 TREMELO (NINDE)

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch coordinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Interne Preventiedienst:

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
EHBO-koffer is volledig.
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
geévalueerd worden. 2012
De EHBO-incidenten worden geregistreerd.

Risicoanalyse uitvoeren, kan
samenwerking met de GD-PBW.

gebeuren

in

Orde en netheid
De ruimtes zijn goed onderhouden.

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn volledig.

Doorgangen en evacuatiewegen
Deze dienen steeds vrij te zijn (was ok).

Brandveiligheid
Bijkomende veiligheidsverlichting is geplaatst. 2012
9 januari 2014 volgden de personeelsleden van Pimpernel
een theoretische opleiding "Brand en evacuatie”.
De laatste evacuatieoefening dateert van 08.04.2013.

Regelmatig opfrissing voorzien.

Oefening jaarlijks te organiseren.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Producten
Achter de keuken, in de badkamer, worden de
poetsproducten bewaard. Deze kamer is steeds op slot als
er kinderen aanwezig zijn. 2009

Elektrische installatie
Nieuwe keuring is uitgevoerd. 2013
Er werden een aantal inbreuken vastgesteld. 2013

De inbreuken dienen weggewerkt te worden.

Speelterreinen en speeltoestellen
De gemeentelijke speelterreinen en speeltoestellen dienen te
voldoen aan het KB van 28 maart 2001 betreffende de
veiligheid van de speeltoestellen en het KB van 28 maart
2001 betreffende de uitbating van speelterreinen. 2001
Een risicoanalyse werd uitgevoerd door een externe dienst
op 09.07.2013. Een aantal risico’s werden vastgesteld. 2013
De speeltoestellen worden regelmatig gecontroleerd door de
begeleidsters en de tekorten worden genoteerd in een
logboek. 2012
Gevaar voor schilfers bij het schommeltoestel. 2012

Te onderzoeken.

De opgestelde risico’s dienen opgelost te worden.
Regelmatige controle dient te gebeuren door een
bevoegde persoon. Logboek samen te stellen.

Toestel herstellen.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Berging achteraan

De eigenaar heeft het asbesthoudend dak vervangen door

niet-asbesthoudende golfplaten. 2014
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BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG “"PIMPERNEL"”, BOLLOSTRAAT 21, 3120 TREMELO

Deze locatie werd niet bezocht aangezien de diensten van de BKO zijn verhuisd naar de nieuwe locatie.
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BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG BONTE OS, NOBELSTRAAT 213, 3128 TREMELO (BAAL)

Datum bedrijfsbezoek: 5 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Codérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Interne Preventiedienst: K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
EHBO-koffer is volledig, maar bevat vervallen producten.
2014
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
geévalueerd worden. 2012
De EHBO-incidenten worden geregistreerd.

Iemand aanduiden om de inhoud te controleren.

Risicoanalyse uitvoeren, kan gebeuren
samenwerking met de GD-PBW.

in

Signalisatie en aanduidingen
De veiligheidspictogrammen zijn volledig.

Doorgangen en evacuatiewegen
Deze dienen steeds vrij te zijn (was ok).

Brandveiligheid
Brandweerverslag dateert van 26.06.2013. 2013
Het evacuatieplan is opgesteld.
9 januari 2014 volgden de personeelsleden van Pimpernel
een theoretische opleiding "Brand en evacuatie”.
De laatste evacuatieoefening dateert van 07.05.2014.

Regelmatig opfrissing voorzien.

Jaarlijks te organiseren.

Keuringen en controles
Keuringsverslagen en controles werden bezorgd aan de GD-
PBW.

Poetsen ramen
Poetsen van ramen: valgevaar (val van hoogte). 2013
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Klimaat
Bij hoge temperaturen wordt het in sommige lokalen heel
warm. 2013
Buitenzonnewering werd reeds voorzien in de bureelruimte
op de verdieping.
Buitenzonnewering zal nog voorzien worden in de groene en
oranje kamer.
Airco wordt voorzien in de vergaderzaal boven.

Ventilatie voorzien.

Speelterreinen en speeltoestellen

De gemeentelijke speelterreinen en speeltoestellen dienen te
voldoen aan het KB van 28 maart 2001 betreffende de
veiligheid van de speeltoestellen en het KB van 28 maart
2001 betreffende de uitbating van speelterreinen. 2014

De speeltoestellen worden regelmatig gecontroleerd door de
begeleidsters en de tekorten worden genoteerd in een
logboek. 2014

Te onderzoeken en risicoanalyse opstellen.
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Gelijkvloers

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Zolder
De zolder is enkel toegankelijk via een ladder. 2013

Vaste trap met leuning voorzien.

Keuken

Er wordt gebruik gemaakt van een multistopcontact in de|Te bekijken.

keuken terwijl er voldoende stopcontacten werden voorzien.

2014

Stookplaats
In de stookplaats bevindt zich materiaal. 2014

Materiaal te verwijderen.
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Beslissing

Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel Wie Datum | Evaluatie
bestuur
Groene kamer
In de groene kamer staat nog een beeldbuis TV-toestel. Oude TV-toestellen op termijn te vervangen door
flatscreens.
Verdieping
Beslissin
Omschrijving Gevaar / Risico Voorstel bestuurg Wie Datum | Evaluatie

Verankeringspunten dak

Deze dienen jaarlijks gecontroleerd te worden door een|Op te volgen.

bevoegde instantie. 2013

Keuken
De keuken wordt deels gebruikt als berging. 2014

Te herbekijken.
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BEGRAAFPLAATS “"NINDE"”, LEUVENSEBAAN, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 4 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Codérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Interne Preventiedienst: K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
Er is EHBO aanwezig. 2010
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
geévalueerd worden. 2012
Er is geen registratie van de EHBO-incidenten van de
werknemers. 2012
De EHBO-koffer bevat vervallen producten. 2014

Risicoanalyse uitvoeren, kan gebeuren in
samenwerking met de GD-PBW.

De EHBO-incidenten dienen geregistreerd te
worden conform het nieuw KB EHBO.

Iemand aanduiden om de inhoud te controleren.

Brandbestrijdingsmaterieel
Eén poederbrandblusser is voorzien en gesignaleerd. 2008

Sanitair
Een toiletcabine werd voorzien. Prachtig.

Verwarming
Een elektrisch vuurtje is voorzien. 2008

Hygiéne

In het gebouwtje is er één lokaal beschikbaar voor de
grafdelver. Er is water en een uitgietbak voorzien.

In het lokaaltje worden ook de benodigdheden voor het
maken van graven opgeslagen. De grafdelver eet hier ook.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Beslissing

Voorstel
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Producten

Men maakt hier gebruik van sproeistoffen en andere|MSDS-fiche voorzien.
producten. De MSDS-fiches van de producten moeten hier

aanwezig zijn. 2008

PBM’s
PBM is ter beschikking voor het personeel. 2012

Personeel sensibiliseren tot het gebruik ervan.
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BEGRAAFPLAATS "CENTRUM", BOLLOSTRAAT, 3120 TREMELO

Datum bedrijfsbezoek: 5 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Coérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Externe Preventiedienst:

Interne Preventiedienst:

P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
Er is EHBO aanwezig. 2010
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
geévalueerd worden. 2012
Er is geen registratie van de EHBO-incidenten van de
werknemers. 2012

Risicoanalyse uitvoeren, kan gebeuren in
samenwerking met de GD-PBW.

De EHBO-incidenten dienen geregistreerd te
worden conform het nieuw KB EHBO.

Brandbestrijdingsmaterieel
Eén poederbrandblusser is voorzien. Deze dient nog
gesignaleerd te worden. 2008

Pictogram te voorzien.

Sanitair
Een toiletcabine werd voorzien. Prachtig.

Verwarming
Een elektrische verwarming is voorzien. 2008

Lokaal

In het gebouwtje is er één lokaal beschikbaar voor de
grafdelver. Er is water en een uitgietbak voorzien.

In het lokaaltje worden ook de benodigdheden voor het
maken van graven opgeslagen. De grafdelver eet hier ook.
2008
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Producten

Producten moeten steeds in hun originele verpakking
bewaard worden en mogen zeker niet in verpakkingen
(waterflesjes) van voedingsproducten bewaard worden.
2010

Men maakt hier gebruik van sproeistoffen en andere
producten. De MSDS-fiches van de producten dienen hier
aanwezig te zijn. 2012

Te verwijderen. Personeel sensibiliseren.

MSDS-fiche voorzien.

PBM’s
PBM’s zijn ter beschikking van het personeel. 2012

Personeel sensibiliseren tot het gebruik ervan.
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BEGRAAFPLAATS "OUD EN NIEUW KERKHOF", PASTORIJSTRAAT, 3128 BAAL

Datum bedrijfsbezoek: 5 juni 2014

Werkgeversafvaardiging: N. VANDERHEYDEN - Technisch Codérdinator

Werknemersafvaardiging: /

Algemeen

Interne Preventiedienst: K. VANREYMENANT - Preventieadviseur

Externe Preventiedienst: P. VAN WAMBEKE - Arbeidsgeneesheer

Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

EHBO
Er is EHBO aanwezig. 2010
In het kader van het nieuw KB EHBO moet de situatie
geévalueerd worden. 2012
Er is geen registratie van de EHBO-incidenten van de
werknemers. 2012
De EHBO-koffer bevat vervallen producten. 2014

Risicoanalyse uitvoeren, kan gebeuren in
samenwerking met de GD-PBW.

De EHBO-incidenten dienen geregistreerd te
worden conform het nieuw KB EHBO.

Iemand aanduiden om de inhoud te controleren.

Brandbestrijdingsmaterieel
Eén poederbrandblusser is voorzien.
gesignaleerd te worden. 2010

Deze dient nog

Te signaleren.

Verwarming
Een elektrische verwarming is voorzien. 2010

Sanitair
Een toiletcabine werd voorzien. Prachtig.

Lokalen
De grafdelver beschikt over gescheiden lokalen om het
grafmakersmateriaal te plaatsen, te eten en om zich op te
frissen.
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Omschrijving Gevaar / Risico

Voorstel

Beslissing
bestuur

Wie

Datum

Evaluatie

Producten

Producten moeten steeds in hun originele verpakking
bewaard worden en mogen zeker niet in verpakkingen
(waterfles) van voedingsproducten bewaard worden. 2012

Men maakt hier gebruik van sproeistoffen en andere
producten. De MSDS-fiches van de producten dienen hier
aanwezig zijn. 2012

De sproeistoffen en onkruidverdelgers worden bewaard in het
lokaal waar de grafdelver eet. 2013

Te verwijderen. Personeel sensibiliseren.

MSDS-fiche voorzien.

Producten dienen bewaard te worden

in een

ander lokaal, bij voorkeur in een gesloten kast.

PBM’s
PBM'’s zijn ter beschikking van het personeel. 2012

Personeel sensibiliseren om deze te dragen.

NOQT: De aangehaalde punten kunnen best opgenomen worden in het globaal preventieplan PBW.
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6. RECENTE WETGEVINGEN

Koninklijk besluit van 30 augustus 2013 tot vaststelling van algemene bepalingen betreffende de keuze, de aankoop en het gebruik van
collectieve beschermingsmiddelen.

Dit KB vervangt het welbekende artikel 54 quater uit het ARAB. Artikel 54 quater regelde de bestelling en de levering van de collectieve
beschermingsmiddelen, het verslag véér hun indienststelling, de instructies over hun werking, hun gebruikswijze, hun inspectie en hun onderhoud.

Dit KB is van toepassing op werkgevers en werknemers en op de daarmee gelijkgestelde personen bedoeld in artikel 2, § 1 van de welzijnswet van 4
augustus 1996. De collectieve beschermingsmiddelen (CBM) die onder het toepassingsgebied van dit KB vallen zijn deze die geen onderdeel zijn van een
arbeidsmiddel. Een CBM wordt gedefinieerd als elke beschermingsuitrusting die tot doel heeft de werknemer te beschermen tegen één of meerdere
gevaren die zijn veiligheid of gezondheid op het werk kunnen in het gedrang brengen evenals alle aanvullingen of accessoires die hiertoe bestemd zijn, en
die gelijktijdig de volgende kenmerken vertonen:

1. dat ze zo ontworpen en geinstalleerd zijn dat ze zo rechtstreeks mogelijk inwerken op de oorzaak van het risico zodat dit risico maximaal wordt beperkt;
2. dat ze bestemd zijn om, voorafgaand aan de uitvoering van het werk te worden geinstalleerd;
3. dat ze van die aard zijn dat de werknemer niet actief moet tussenkomen om zijn veiligheid en gezondheid op het werk te verzekeren.

De werkgever identificeert de gevaren die niet kunnen worden uitgeschakeld met technische of organisatorische maatregelen, zodanig dat het gebruik van
CBM zich opdringt. Daarna gaat de werkgever over tot de risicoanalyse om zo de meest geschikte collectieve beschermingsmaatregelen toe te passen om
de werknemers te beschermen tegen de risico’s. Deze risicoanalyse moet rekening houden met alle KB's die opgenomen zijn in bijlage 1 van dit KB. Bij het
uitvoeren van de risicoanalyse vraagt de werkgever het advies van de preventieadviseur. De werkgever bepaalt ook de omstandigheden waaronder een
CBM moet gebruikt worden en vraagt hierbij het advies van de preventieadviseur en de arbeidsgeneesheer. In bijlage 2 wordt opgelijst welke de
activiteiten en arbeidsomstandigheden zijn waarvoor het ter beschikking stellen van CBM noodzakelijk is.
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Koninklijk besluit van 25 april 2013 tot wijziging van de artikelen 1, 3, 28, 100, 104, 151, 200 en 207 van het Algemeen Reglement op de

Elektrische Installaties.
- Artikel 1 van het KB bepaalt dat de voorschriften van het AREI niet langer beperkt zijn tot elektrische energie-installaties, maar ook gelden voor vaste

leidingen ten behoeve van communicatie, informatietechnologie, signalisatie en bediening;
- Het nieuwe artikel 104 wordt anders gestructureerd en handelt over de voorzorgsmaatregelen tegen brand bij het plaatsen van een elektrische

installatie.
Het legt een reeks nieuwe verplichtingen op aan elektrische installaties met betrekking tot de te nemen preventieve maatregelen tegen brand. Het

introduceert eveneens een aantal nieuwe begrippen zoals compartimentering, vitale stroombanen, halogeenvrije kabels, het principe van redundantie,
alsook de risicobeoordeling voor het bepalen van vitale stroombanen. Dit besluit verscheen in het Belgisch Staatsblad op 4 juni 2013 en wordt van
toepassing op elektrische installaties waarvan de plaatsing aanvangt na 4 september 2013.

Koninklijk besluit van 28 maart 2014 betreffende de preventie van brand op de arbeidsplaats, BS 23.04.2014.
Het koninklijk besluit van 28 maart 2014 betreffende de brandpreventie op de arbeidsplaatsen werd gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 23 april 2014.

Het treedt in werking op 3 mei 2014.

Dit koninklijk besluit heft gedeeltelijk artikel 52 van het Algemeen Reglement voor de Arbeidsbescherming (ARAB) op, om zo de verplichtingen van de
werkgever beter uit te kunnen werken via het voeren van een brandpreventiebeleid gebaseerd op het dynamisch risicobeheersingssysteem en de hiérarchie van
preventiemaatregelen, gedefinieerd door de wetgeving betreffende het welzijn van de werknemers.

Dit nieuwe koninklijk besluit voert de verplichting in om een risicoanalyse uit te voeren en verduidelijkt de risicofactoren die tenminste in rekening moeten
gebracht worden tijdens de uitvoering van deze analyse. De werkgever moet, op basis van de resultaten van analyse van de risico’s eigen aan de onderneming,
een geheel van preventiemaatregelen nemen, met als doel, volgens hiérarchie:

1. brand voorkomen;

2. de veiligheid en indien nodig de snelle evacuatie verzekeren van de werknemers en alle aanwezige personen op de arbeidsplaats zonder hen in gevaar
te brengen;

3. vlug en efficiént elk begin van brand bestrijden om uitbreiding ervan te vermijden;

4. de schadelijke gevolgen van een brand beperken;

5. de tussenkomst van de openbare hulpdiensten vergemakkelijken.
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Het koninklijk besluit legt echter nog een zeker aantal specifieke preventiemaatregelen op. Onder andere:

e Het legt elke werkgever op om een brandbestrijdingsdienst op te richten waarvan de samenstelling en de middelen worden bepaald in functie van de
aard van de activiteiten, het aantal personen dat aanwezig kan zijn in de onderneming, het specifiek brandrisico, de uit te voeren preventiemaatregelen
en de middelen waarover de openbare hulpdiensten beschikken.

e Het voorziet bepalingen betreffende evacuatiewegen, uitgangen, nooduitgangen en nooddeuren.

e De reglementaire bepalingen op gebied van opleiding en informatie van werknemers, periodieke controles en aankoop en gebruik van
beschermingsmiddelen tegen brand, werden ontwikkeld om te beantwoorden aan de doelstellingen die worden opgelegd door de Codex welzijn op het
werk op gebied van deze materies.

e Het koninklijk besluit houdt rekening met situaties waarin verschillende ondernemingen aanwezig zijn op eenzelfde arbeidsplaats en deze waar
werkzaamheden worden uitgevoerd door externe ondernemingen, via het veralgemenen van de praktijk van de vuurvergunning.

e Om zich te verzekeren van het beheersen van alle elementen die samen het brandpreventiebeleid vormen, wordt de werkgever gevraagd om
procedures te ontwikkelen (onder andere voor de evacuatie, het gebruik van beschermingsmiddelen) en een brandpreventiedossier bij te houden
bestaande uit een geheel van documenten, waarvan de lijst is vastgelegd door het besluit.

Voor de eisen in verband met de constructie van gebouwen, blijven de bepalingen van artikel 52 van het ARAB van toepassing. Ze zullen worden aangepast in
een later volgend koninklijk besluit.
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Het koninklijk besluit van 10 april 2014 betreffende de preventie van psychosociale risico’s op het werk, BS 28.04.2014.
Op 28 april 2014 verscheen de nieuwe wetgeving in verband met de preventie van psychosociale risico’s op het werk in het Belgisch Staatsblad. Het gaat om
twee wetten en een koninklijk besluit:

Deze wetgeving treedt in werking op 1 september 2014. De belangrijkste wijzigingen die de nieuwe wetgeving heeft aangebracht zijn de volgende:

e Voortaan is er sprake van “psychosociale risico’s op het werk”. In de wetgeving werd een definitie van dit begrip opgenomen. De wettelijke bepalingen
hebben betrekking op de preventie van het geheel van de psychosociale risico’s en zijn niet langer enkel gericht op de preventie van geweld, pesterijen
en ongewenst seksueel gedrag op het werk. In het kader van het preventiebeleid van de onderneming dient rekening gehouden te worden met de
psychosociale risico’s, zoals dit ook geldt voor alle andere risico’s die de gezondheid en de veiligheid van de werknemers kunnen aantasten.

e De rol van de verschillende actoren die betrokken zijn bij de preventie van de psychosociale risico’s, namelijk de werkgever, de hiérarchische lijn, het
comité voor preventie en bescherming op het werk, de vertrouwenspersoon, de preventieadviseur psychosociale aspecten, de preventieadviseur-
arbeidsgeneesheer en de preventieadviseur van de interne dienst voor preventie op het werk, alsook de uitwisseling van informatie tussen deze actoren
werden verduidelijkt.

e Er werden wijzigingen aangebracht aan het statuut van de vertrouwenspersoon:

Nieuwe onverenigbaarheden werden ingevoerd;

De verwijdering uit zijn functie kan gevraagd worden door de werknemersvertegenwoordigers in het comité;

Het volgen van een opleiding van 5 dagen, waarvan de inhoud werd bepaald door het koninklijk besluit, wordt opgelegd alsook het volgen van
een jaarlijkse supervisie. De instellingen die deze opleiding organiseren moeten voldoen aan bepaalde criteria en zullen opgenomen worden op
een lijst gepubliceerd op de website van de FOD WASO;

De preventieadviseur van de interne dienst zal automatisch de informatieopdrachten van de vertrouwenspersoon uitoefenen.

e Er werden mechanismen uitgewerkt die de preventie van de psychosociale risico’s op het collectieve niveau bevorderen:

Een risicoanalyse van een specifieke arbeidssituatie waarin een gevaar werd vastgesteld kan gevraagd worden door het comité of een lid van de
hiérarchische lijn;

De individuele verzoeken met een collectief karakter worden eerst behandeld door de werkgever in overleg met het comité of de
vakbondsafvaardiging.

e Wanneer de preventie op collectief niveau niet heeft kunnen voorkomen dat er zich schadelijke situaties voordoen, heeft de werknemer die meent
gezondheidsschade te ondervinden door psychosociale risico’s op het werk toegang tot interne procedures die werden uitgebreid naar het geheel van de
psychosociale risico’s op het werk (en die niet langer beperkt zijn tot geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk). Men spreekt
voortaan van een verzoek tot informele of formele psychosociale interventie en niet langer van een met redenen omklede klacht.
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e De specifieke procedure voor geweld, pesterijen of ongewenst seksueel gedrag op het werk werd behouden en verbeterd. De belangrijkste wijzigingen
die aan deze procedure zijn aangebracht, zijn de volgende:

Verruiming van de definitie van pesterijen op het werk zodat rekening wordt gehouden met gedragingen die afzonderlijk genomen als onschuldig
kunnen beschouwd worden maar waarvan de herhaling een onrechtmatig gedrag vormt;
De mogelijkheid voor de preventieadviseur psychosociale aspecten om verzoeken te weigeren wanneer deze manifest geen geweld, pesterijen of
ongewenst seksueel gedrag op het werk inhouden;
De verplichting voor de preventieadviseur psychosociale aspecten om, alvorens zijn advies mee te delen, bewarende maatregelen voor te stellen
wanneer de ernst van de feiten dit vereist;
Herkadering van de rol van de preventieadviseur psychosociale aspecten;
Inkorting van de termijn waarbinnen de preventieadviseur psychosociale aspecten zijn advies moet meedelen aan de werkgever;
Het informeren van de partijen over de inhoud van het advies van de preventieadviseur psychosociale aspecten;
De verplichting voor de werkgever om de partijen te informeren over de gevolgen van het verzoek;
De verplichting voor de preventieadviseur psychosociale aspecten om, in twee hypothesen, een beroep te doen op de inspectie het Toezicht op
het Welzijn op het Werk wanneer de werkgever niet de nodige maatregelen heeft getroffen;
De inspectie van het Toezicht op het Welzijn op het Werk en het arbeidsauditoraat hebben onder bepaalde voorwaarden toegang tot de
verklaringen die werden afgelegd tijdens de interne procedure;
Uitbreiding van de bescherming naar elk type maatregel die wordt getroffen als represaille voor het formele verzoek van de werknemer. Maar
eveneens beperking van de bescherming van de werknemers die een externe klacht hebben ingediend (bij de inspectie, politie of het
auditoraat): de bescherming kan slechts worden ingeroepen wanneer deze externe klachten werden ingediend nadat geprobeerd werd de
formele procedure bij de preventieadviseur psychosociale aspecten toe te passen.
De mogelijkheid voor het slachtoffer van geweld, pesterijen of ongewenst seksueel gedrag om voor de arbeidsrechtbank een forfaitaire
schadevergoeding tot herstel van de morele en materiéle schade te vorderen.

G. VANWESER K. VANREYMENANT
Preventieadviseur-Diensthoofd Preventieadviseur
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